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Casablanca, {4 MAR 2013

OTORGA REPOSO MEDICO AL FUNCIONARIO MUNICIPAL ALVARO MEDINA SILVA

VISTOS: 1.~ El O.F.L N°1 dei 2006, que fija el fexto refundido coordinado y
sistematizado de la ley Orgdnica Constituciona! de
Municipalidades.

2- Lo dispuesto en el Art. 110 de la Ley 18.883, Estafuto
Administrativo para Funcionarios Municipales.

3. Las facultades que en mi calidad de Alcalde me confiere la
Ley N 18.695, Orgdnica Constitfucional de Municipalidades.

4.- La licencia Medica presentada por el funcionario municipal
a conirata: ALVARO MEDINA SILVA, Cedula de Identidad
N° 17.805.374 - 4, Administrativo, Grado 16°, por 02 dics, a
contar del 04 al 05 de Marzo del presente afio.

DECRETO: l- Autorizase y dese curso a la Licencia Medica presentada por
el funcionaric municipal a contrata: ALVARO MEDINA SILVA,
Cedula de Identidad N° 17.805.374 - 4, Administrative, Grado
16°, por un pericdo de 02 dias, a contar del 04 al 05 de
Marzo del presente afo.

Il.- ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Leone! Bustamante Gonzdlez
Secretario Municipal \ £
. Municipdlidad de Casablanca Q‘l@j\ﬁgﬂi Halidad de Cusabl nca
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\‘,clos dias hibifes contados de la fecha de emision y dentro del periodo de vigencia.

Debers presentar ba licencia médica dentro «
Deberd presentar Ia licencia médica a su emy.. ..dor dentro de los dos dias hdbiles contados de la fecha de inicio del reposo.

TRABAJADOR SECTOR PUBLICO: Deberd presentar ba licencia médiea a su empleador dentro de fos tres dias habiles contados de la fecha de inicio del reposo.

“RABAJADOR INDEPENDIENTE:
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Licencia Médica

La COMPIN, 1a Unidad de Licentias médicas o 1a ISAPRE, en su caso, podrédn rechazar o aprobar las licencias médicas;

reducir o anapliar el pericdo de repose soliciiade o cambiarko de total a parcial y viceversa, Art 16 D.S. N°Y/1984. R F C I U I
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